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10.

Uvod:

Klub gramotnosti v technike obsluhy je zamerany na pripravu ziakov pre trh prace a dalSie
zvySovanie si odbornosti a  kvalifikacie pre lepSie podmienky uplatnenia sa na trhu prace.
Ramcovym cielom klubu gramotnosti v technike obsluhy je priprava takych aktivizujucich ¢innosti
pre ziakov v predmete technika obsluhy, ktoré budu sluzit’ na zlepSenie Citatel'skej gramotnosti a
komunika¢nych zru¢nosti ziakov, ktori v sticasnej dobe maju Coraz vacsi problém pracovat s textom,
ucebnicou, pracovnymi listami — pisomnymi informaciami, s ktorymi sa stretdvaji v beznom Zivote,
pocas §tadia a v praci, zlepSovat IKT gramotnost’ ziakov tvorbou manudlov pre spracovanie
prezentacii v programe Prezi a Power Point ako ndstroj na prezenticiu svojho portfolia pri

pracovnych pohovoroch.

Struéna anotacia:
Pisomny vystup pedagogického klubu gramotnosti v technike obsluhy vychadza z potrieb Ziakov

autitelov - ¢lenov klubu. Clenmi klubu st vyuéujuci odbornych technologickych predmetov:
technika obsluhy, technologia pripravy pokrmov, vyziva a zdravie. Vsetci ¢lenovia vo svojej praci
vyuzivaju inovativne aktivizujuce metddy a techniky zamerané na rozvijanie ¢itatel'skej gramotnosti,
rozvoj komunika¢nych kompetencii, IT zru¢nosti s ddrazom na predmet technika obsluhy.

KPucové slova:

Ucebny $tyl, vyucovacie metody, medzi predmetové vzt'ahy, pracovny list, uCebny text, prezentacia,




Citatel'ské stratégie, inovativne aktivizujice metody, tvorivost, komunika¢né kompetencie, Citanie s
porozumenim, pisomny prejav

Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom stretnuti Clenov klubu je rozvijatt kompetencie ucitelov a obohatit’ ich pracu
prostrednictvom vymeny skisenosti medzi ¢lenmi klubu, ziskavanie novych poznatkov v ramci
modernych metdd vyucovania odbornych technologickych predmetov najma u mladsich kolegov.

V 1. polroku Skolského roka 2021/2022 sa ¢innost’ pedagogického klubu zamerala na seba hodnotenie
ziakov, formativne hodnotenie Ziakov a &itetal'ské stratégie, konkrétne metodu SQ3R. Clenovia klubu
na stretnutiach pripravovali vhodné ndastroje na skuSanie a hodnotenie Ziakov, najmi ndstroje
formativneho hodnotenia. Na stretnutiach diskutovali o formativnom hodnoteni najmé pred jeho
implementaciou na vyuCovani. Nasledne po jeho aplikacii vo vyuCovacom procese analyzovali
pouzité néstroje.

V dalsich stretnutiach sa venovali vypracovaniu metodiky na aplikovanie metédy SQ3R v ramci
aplikacie Citatel'skych stratégii. Na aplikovanie danej metddy preto ¢lenovia klubu vybrali vhodné
tematické celky, v Ktorych pouzitie danej metédy ma svoje opodstatnenie, nakol’ko ide o ziskavanie
obsiahlych teoretickych vedomosti.

Pri praci sa ¢lenovia klubu stretavali aj s réznymi prekazkami, ktoré vznikali pocas vyuCovacieho
procesu. Vzniknuté problémy a pripadné chyba nasledne na stretnutiach klubu analyzovali
a diskutovali 0 ich zvladnutiu.

V nadvéznosti na to boli vypracované samostatné vystupy ako st ucebné texty, pracovné listy,
prezentacie a manualy, pripravy na jednotlivé hodiny. Cielom vystupu klubu zruénosti v technike
obsluhy bol po predoslom diStanénom vzdelavani motivovat' Ziakov a povzbudit' ich aj prave
ul’ahCenim prace s textom, rovesnickym porovnavanim, seba hodnotenim a formativnym hodnotenim
ich vedomosti. V' neposlednom rade ide aj v druhom roku o snahu vytvorit’ jednotny uéebny material
pre ulitelov odborného technologického predmetu technika obsluhy atym aj ucitelom ulahcit
distan¢nu vyuku.

Jadro:

Popis témy/problém

Pracovny vystup zahfiia manualy, pracovné listy pre Ziakov, prezentacie a ucebné texty.

Témy pisomnych vystupov:

1. Nealkoholické napoje

Zakladné pravidla servisu napojov - teploty a spdsoby servisu — Uebny text, Prezentacia PPT — L.
Buckova

Precvi¢ovanie podavania nealkoholickych napojov — Capovanych, flaskovych a teplych néapojov.
teploty podavanych napojov — video — L. Buckova

2. Alkoholické napoje

Pivo — vyroba piva. Druhy piva, chyby piva, senzorické hodnotenie akosti napojov — Ucebny text,
Prezentacia PPT — A. Goliasova

3. Vindrske oblasti.

Rozdelenie vin - druhy vin. Vino - vyroba bieleho, ¢erveného a ruzového vina — Ucebné texty,
Prezentacia PPT — A. Cekanova

4. Liehoviny

Vyroba znackovych liehovin (destilaty a rezané lichoviny) — Prezentacia PPT — L. Krompaska
Nalievanie ( meranie) liehovin, teplota podavania lichovin — pracovny list — L. Krompaska

5. Systémy a sposoby obsluhy

Charakteristika pojmov systém a spdsob obsluhy — Ucebny text, Pracovny list,Prezentacia PPT — A.
Vaskova

6. Metodika na aplikdaciu SO3R — A. Vaskova




7. Pripravy na vyucovacie hodiny s pouzitim SQ3R a formativneho hodnotenia — A. Vaskova

Zaver:

Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Clenom klubu a ostatnym uéitel'om odborného technologického predmetu odportiéame:

- Uplatnovat’ seba hodnotenie Ziakov - ilohou modernej Skoly by nemalo byt rozliSovanie zdatnych a
menej zdatnych ziakov, ale zabezpecit’ pokrok vSetkych ziakov a podporovat’ ich v iom. A prave
seba hodnotenie v tomto pomaha.

- Clenovia klubu na stretnuti pripravili nastroje na formativne hodnotenie Ziakov, ktoré spristupnili
ostatnym kolegom a odporucajt ich pouZitie.

- Hodnotenie rozhodujucim spoésobom podmiefiuje proces vyucovania aj uéenia a formativne
hodnotenie, teda hodnotenie pre ucenie sa ukazuje ako nastroj vytvarania istého ,tlaku“ na
porozumenie.

- Metoda SQ3R poskytuje I'ahsi ¢as na prenos nového materialu dlhodobej paméte ziakov - pretoze
pouzivanim metody je pravdepodobnejSie, Ze si na hodine ziskané informacie Ziaci uchovaju
a pouziju

- Metéda SQ3R rovnako zabrani pretazeniu informéciami - tato metoda ziakov povzbudzuje k
roz§ireniu informdacii na dlhSie Casové obdobie

11. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Adela Vaskova
12. Datum 8.2.2022

13. Podpis

14. Schvalil (meno, priezvisko) MVDr. Jozef Senko
15. Datum

16. Podpis

Pokyny k vyplneniu Pisomného vystupu pedagogického klubu:

Pisomny vystup zahriiuje napr. osved¢enu pedagogickl prax, analyzu s odporuc¢aniami,
spravu s odportiCaniami. Vypracovava sa jeden pisomny vystup za polrok.

1. V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel’ — riadok bude vyplneny v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP

3. Vriadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

N

4. V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouZziva sa
skrateny nazov projektu

5. Vriadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

6. V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa cely nazov klubu

7. Vriadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

8. V riadku Skolsky polrok - vyber z dvoch moznosti — vypracuje sa za kazdy polrok zvlast

e september RRRR — januar RRRR




10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

e februdr RRRR —jin RRRR
V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu
stranku, kde je pisomny vystup zverejneny
V tabulkach Uvod ,Jadro a Zaver sa popise vystup v pozadovanej §truktire
V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby/osob (Elenov klubu), ktora
pisomny vystup vypracovala
V riadku Datum — uvedie sa ddtum vypracovania pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba/osoby, ktora pisomny vystup vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise
V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora pisomny vystup schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu uéitel'ov)
V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba, ktora pisomny vystup schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



